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1. Carta del Director Ejecutivo 

Estimados miembros, aliados, benefactores y comunidad en general, 

Con gran satisfacción, presento el Informe de Gestión y Resultados de la Fundación 
Caminemos de dos en Dios "CAMINEMOOS" correspondiente al año 2024. Este ha 
sido un período de fundación y siembra, en el que no solo dimos inicio a nuestras 
actividades misionales, sino que también sentamos las bases administrativas y 
estratégicas que garantizarán nuestro crecimiento y sostenibilidad a futuro. 

Durante 2024, nuestra labor se centró en cumplir nuestra promesa de fortalecer el 
vínculo matrimonial y familiar a través de la formación y el acompañamiento. 
Logramos impactar a más de 370 parejas a través de 10 eventos presenciales y 10 
encuentros virtuales, ofreciendo espacios de crecimiento, sanación y diálogo. Cada 
taller, retiro y bootcamp fue una oportunidad para reafirmar que una sociedad más 
humana se construye desde familias unidas en el amor. 

Paralelamente, el equipo gestor trabajó incansablemente en la estructuración 
interna de la Fundación: cumplimos con todos los requisitos para nuestra 
permanencia en el Régimen Tributario Especial, implementamos herramientas 
tecnológicas de vanguardia y desarrollamos un plan estratégico que hoy guía 
nuestros pasos. 

Agradezco profundamente a nuestro equipo, a los voluntarios, a las parroquias y 
comunidades que nos abrieron sus puertas, y de manera especial, a cada una de 
las parejas que confió en nosotros. El camino apenas comienza, y con la mirada 
puesta en 2025, seguiremos trabajando con el mismo amor y compromiso para 
llevar nuestro mensaje de unidad y esperanza a muchas más familias. 

En Él, 

 

Juan David Londoño Solórzano  
Director Ejecutivo 
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2. Nuestra Misión 

Fortalecer el vínculo conyugal y familiar a través de procesos de formación, 
orientación y acompañamiento humano y espiritual, para construir una sociedad 
más unida y compasiva donde las familias, centradas en el amor, sean núcleo de 
armonía y felicidad. 

3. Impacto y Alcance – Resumen 2024 

Métrica Clave Resultado 

Total de Parejas Impactadas 373 (265 presenciales y 108 virtuales) 

Total de Eventos Realizados 11 (10 presenciales y 1 serie virtual) 

Eventos de Acceso Gratuito 9 

Eventos con Recaudo 1 

Municipios Atendidos Medellín, Envigado, Rionegro 

4. Actividades Meritorias Realizadas en 2024 

Durante el año 2024, la Fundación ejecutó un completo programa de formación y 
acompañamiento, enfocado en su objeto social. Las actividades se detallan a 
continuación: 

Evento Fecha(s) Lugar Parejas Asistentes 

Retiro: Proyecto de 
vida matrimonial 

11 de feb Unidad Santa María de 
la Loma 

12 

Taller: Diálogo de 
Corazón a Corazón 

11 y 18 de abr P. Ntra. Sra. de la 
Esperanza 

14 

Taller para papás 
(Retiro Emaús) 

9 de jun Casa de retiros Madre 
Laura 

36 

Predicación: Salvación 
a tu casa 

11 de jun P. San Gabriel de la 
Dolorosa 

25 
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Taller: Comunicación 
efectiva 

9 de jul Parroquia Emaús 32 

Bootcamp: Comenzar 
de Cero 

18 y 19 de ago Casa de retiros Madre 
Laura 

26 

Retiro: Taller 
Comenzar de Cero 

22 de sep Casa La Consolata 8 

Taller: Sanando Juntos 29 de sep U. Católica de Oriente 85 

Taller: Comunicación 
efectiva 

26 de oct Seminario Mayor de 
Medellín 

20 

Taller de sexualidad: 
Cóncavo y Convexo 

24 de nov Casa de retiros Madre 
Laura 

7 

Encuentros Virtuales 
"Getsemaní" 

Ago-Oct Google Meet / 
YouTube 

108 

5. Gestión Financiera 

La Fundación mantuvo una gestión financiera transparente y organizada. Durante 
el 2024, se generaron ingresos por valor de $9.750.000 provenientes de la 
realización del "Bootcamp Comenzar de Cero" en agosto. Estos recursos son 
fundamentales para apalancar las actividades gratuitas que constituyen la mayor 
parte de nuestra labor. Para una mayor transparencia en futuros informes, se 
detallarán los gastos asociados a cada actividad y los gastos operativos generales 
de la Fundación, una vez se consolide el cierre contable completo del período con 
el software SIIGO adquirido para tal fin. 

6. Logros Estratégicos y de Gestión 2024 

Más allá de las actividades misionales, el 2024 fue un año clave para la 
consolidación interna de la Fundación: 

● Cumplimiento Normativo: Se realizó con éxito el proceso de Actualización y 
solicitud de permanencia en el Régimen Tributario Especial (RTE) ante la 
DIAN, garantizando el cumplimiento de todas las obligaciones legales y 
tributarias. 
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● Desarrollo Estratégico: Se diseñaron y documentaron las herramientas clave 
de planeación estratégica, incluyendo el Balance Scorecard y el Model 
Business Canvas, así como la creación de un "Documento Maestro Integrador" 
que alinea toda la operación. 

● Fortalecimiento de Alianzas: Se estableció una importante relación con el 
Padre Carlos Yepes, un líder de opinión clave en nuestro ámbito de acción, a 
quien se le presentó una propuesta de colaboración. 

● Creación de Propiedad Intelectual: Se diseñaron e implementaron dos 
programas bandera de la fundación: el "Bootcamp Comenzar de Cero" y el 
"Taller de sexualidad: Cóncavo y Convexo". 

● Implementación Tecnológica: Se realizó la adquisición e implementación de 
plataformas tecnológicas estratégicas para la gestión, como el software 
contable SIIGO, y las plataformas AFRUS e INFLIX, que modernizan nuestra 
operación. 

● Estructuración Contable: Se definió y documentó el Plan de Cuentas y las 
Políticas Contables de la entidad, asegurando una base sólida para la gestión 
financiera. 

7. Proyección y Planes para 2025 

Con las bases sentadas en 2024, la Fundación proyecta un 2025 de crecimiento y 
expansión: 

1. Consolidación de Alianzas: Presentar formalmente y buscar la aprobación del 
proyecto con el Padre Carlos Yepes. 

2. Sostenibilidad Financiera: Desarrollar una estrategia activa para la 
consecución de donaciones que permitan financiar la operación y ampliar el 
alcance de nuestros programas. 

3. Innovación Digital: Implementar la plataforma "INLove" y lanzar una oferta de 
cursos y talleres en formato digital para llegar a una audiencia más amplia. 

4. Expansión de Programas: Implementar el programa de formación integral 
"Conexión Total: Proyecto de Vida Matrimonial". 


